
 

 

Anhang II zur Personalverordnung 
 
 

Gestützt auf Art. 6 Abs. 1 der Personalverordnung vom 20. Juni 2005 (mit Änderungen vom 
23.4.2007, 30.8.2010, 13.5.2013, 1.1.2017, 7.12.2020 und 3.7.2023) erlässt der Gemeinderat 
folgende 
 
 

S t e l l e n s t r u k t u r  
 
 
A) Führungsebene I 

1. Abteilungsleiter*in Spezialausbildung od. höherer 
Abschluss 

GKL 22 – 24 
2. Stv. Abteilungsleiter*in GKL 19 – 21 

 
B) Führungsebene II 

1. Fachspezialist*in (Stabsstelle) Spezialausbildung od. höherer 
Abschluss 

GKL 18 - 20 
2. Fachbereichsleiter*in I 

 
C) Führungsebene III 

1. Informatiker*in höherer Abschluss 

GKL 14 - 16 
2. 

Fachbereichsleiter*in II 
kaufm. Ausbildung mit Fachdiplom od. 
spezifischer Weiterbildung 

3. 
Leiter*in Aussenstelle 

Berufslehre mit Fach- und 
Führungsausbildung 

4. 
Fachbereichsleiter*in III 

ohne Spezialausbildung od. höherer 
Abschluss 

GKL 13 - 15 

 
D) Sozialarbeit und Betreuung 

1. Sozialarbeiter*in Fachabschluss GKL 17 - 19 
2. Jugendarbeiter*in Fachabschluss GKL 14 - 16 
3. Fachbetreuer*in Kinder I mit EFZ GKL 11 - 13 
4. Fachbetreuer*in Kinder II ohne EFZ mit Berufserfahrung GKL   9 - 11 
5. Fachbetreuer*in Kinder III ohne EFZ ohne Berufserfahrung GKL   8 - 10 

 
E) Verwaltungs- und kaufmännische Funktionen 

1. Sachbearbeiter*in od. Sekretär*in I 
kaufm. Ausbildung mit Fachdiplom od. 
spezifischer Weiterbildung 

GKL 12 - 14 

2. Sachbearbeiter*in od. Sekretär*in II kaufm. Ausbildung GKL 11 - 13 
3. Büromitarbeiter*in I Attestausbildung mit Berufserfahrung GKL   9 - 11 

4. Büromitarbeiter*in II 
ohne Berufslehre oder 
Attestausbildung 

GKL   8 - 10 

 
F) Handwerkliche / Technische Funktionen 

1. 
Gruppenchef*in od.  
Stv. Leiter*in Aussenstelle Berufslehre mit Fachausbildung oder 

spezifischer Weiterbildung 
GKL 12 - 14 

2. 
Techniker*in od. 
Spezialhandwerker*in 

3. Berufsarbeiter*in, Facharbeiter*in Berufslehre oder Fachdiplom GKL 11 - 13 

4. handw./techn. Mitarbeiter*in I Attestausbildung mit Berufserfahrung 
GKL   9 - 11 

5. Schulbusfahrer*in Spezialausbildung 

6. 
handw./techn. Mitarbeiter*in II, 
Hausdienstmitarbeiter*in 

ohne Berufslehre oder 
Attestausbildung 

GKL   8 - 10 
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Erläuterungen 
 
- Generell mehr Funktionen, damit man sich nicht sofort wieder einengt. Dadurch werden die 

diesen zu Grunde liegenden Überlegungen für alle besser sicht- und nachvollziehbar. Es spielt 
keine Rolle, wenn etliche Funktionen oder Einreihungen nicht besetzt sind. 

 
- Zur flexibleren Handhabung sind sämtliche Stellen 3 GKL zugewiesen. In der Regel erfolgt die 

erste Einreihung in die unterste Gehaltsklasse. Nach fünfjähriger Berufserfahrung erfolgt eine 
Einreihung in die mittlere Klasse mit der gleichen Gehaltsstufe. Nach fünf weiteren Jahren 
Berufserfahrung auf dem entsprechenden Fachgebiet erfolgt eine Beförderung in die höchste 
Gehaltsklasse dieser Funktion auf derselben Stufe. Bei diesen jeweils per 1. Januar gewährten 
Beförderungen entfällt ausnahmsweise der jährlich zugesicherte Gehaltsstufenanstieg für das 
kommende Jahr. 

 

- Eine Stellenbesetzung kann nur erfolgen, wenn die entsprechenden Anforderungen erfüllt sind. 
Insbesondere bei fehlender Ausbildung kann die Einreihung eine GKL tiefer erfolgen, bis der 
Abschluss vorhanden ist. 

 
 
Genehmigung 
 
Die Stellenstruktur mit Inkrafttreten per 1. Januar 2024 wurde im Gemeinderat am 3. Juli 2023 
beschlossen. 
 
Sie ersetzt die Stellenstruktur vom 29.10.2001 mit den Änderungen vom 25.11.2002, 20.6.2005, 
10.11.2008, 17.5.2010, 30.8.2010, 19.11.2012, 25.3.2013, 3.6.2013, 26.8.2013, 13.1.2014, 
27.11.2017, 26.3.2018, 26.10.2020, 7.12.2020 und 13.12.2021. 
 
 
 
Einwohnergemeinde Bolligen 
Gemeinderat Bolligen 
 
 
 
  
sig. sig.  
René Bergmann Bernhard Rufer  
Gemeindepräsident Gemeindeschreiber Bolligen, 3. Juli 2023 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beilage: Gemeinde Bolligen – Gehaltsklassentabelle 2024 



Gehaltsklassentabelle 2024 Gemeinde Bolligen

Basis Index Oktober 2008 mit 104,6 Punkten (Basis Dezember 2005) gem. Beschluss GR vom 24.11.2008 Teuerungszulage per 1.1.2023 von 2.0% eingerechnet gemäss Beschluss GR vom 28.11.2022

inkl. beschlossene Reallohnerhöhung GR 21.11.2011 von 0.30%

inkl. beschlossene Reallohnerhöhung GR 25.11.2019 von 0.70%

Gehaltsklassen GKL 04 GKL 05 GKL 06 GKL 08 GKL 09 GKL 10 GKL 11 GKL 12 GKL 13 GKL 14 GKL 15 GKL 16 GKL 17 GKL 18 GKL 19 GKL 20 GKL 21 GKL 22 GKL 23 GKL 24

Anlaufstufe 06 3'521.75 3'592.75 3'674.20 3'870.40 3'986.80 4'117.50 4'262.00 4'421.75 4'597.90 4'791.05 5'002.00 5'231.80 5'481.25 5'751.60 6'043.65 6'358.10 6'696.75 7'058.75 7'447.05 7'992.10

Anlaufstufe 05 3'579.80 3'652.00 3'734.75 3'934.20 4'052.60 4'185.35 4'332.25 4'494.65 4'673.70 4'870.00 5'084.45 5'318.05 5'571.65 5'846.45 6'143.30 6'462.95 6'807.10 7'175.15 7'569.80 8'123.80

Anlaufstufe 04 3'637.85 3'711.25 3'795.30 3'998.00 4'118.40 4'253.20 4'402.50 4'567.55 4'749.50 4'948.95 5'166.90 5'404.30 5'662.05 5'941.30 6'242.95 6'567.80 6'917.45 7'291.55 7'692.55 8'255.50

Anlaufstufe 03 3'695.90 3'770.50 3'855.85 4'061.80 4'184.20 4'321.05 4'472.75 4'640.45 4'825.30 5'027.90 5'249.35 5'490.55 5'752.45 6'036.15 6'342.60 6'672.65 7'027.80 7'407.95 7'815.30 8'387.20

Anlaufstufe 02 3'753.95 3'829.75 3'916.40 4'125.60 4'250.00 4'388.90 4'543.00 4'713.35 4'901.10 5'106.85 5'331.80 5'576.80 5'842.85 6'131.00 6'442.25 6'777.50 7'138.15 7'524.35 7'938.05 8'518.90

Anlaufstufe 01 3'812.00 3'889.00 3'976.95 4'189.40 4'315.80 4'456.75 4'613.25 4'786.25 4'976.90 5'185.80 5'414.25 5'663.05 5'933.25 6'225.85 6'541.90 6'882.35 7'248.50 7'640.75 8'060.80 8'650.60

Grundgehalt 3'870.05 3'948.25 4'037.50 4'253.20 4'381.60 4'524.60 4'683.50 4'859.15 5'052.70 5'264.75 5'496.70 5'749.30 6'023.65 6'320.70 6'641.55 6'987.20 7'358.85 7'757.15 8'183.55 8'782.30

Gehaltsstufe +01 3'908.75 3'987.70 4'077.90 4'295.75 4'425.40 4'569.85 4'730.35 4'907.75 5'103.25 5'317.40 5'551.65 5'806.80 6'083.90 6'383.90 6'707.95 7'057.05 7'432.40 7'834.75 8'265.35 8'870.10

Gehaltsstufe +02 3'947.45 4'027.15 4'118.30 4'338.30 4'469.20 4'615.10 4'777.20 4'956.35 5'153.80 5'370.05 5'606.60 5'864.30 6'144.15 6'447.10 6'774.35 7'126.90 7'505.95 7'912.35 8'347.15 8'957.90

Gehaltsstufe +03 3'986.15 4'066.60 4'158.70 4'380.85 4'513.00 4'660.35 4'824.05 5'004.95 5'204.35 5'422.70 5'661.55 5'921.80 6'204.40 6'510.30 6'840.75 7'196.75 7'579.50 7'989.95 8'428.95 9'045.70

Gehaltsstufe +04 4'024.85 4'106.05 4'199.10 4'423.40 4'556.80 4'705.60 4'870.90 5'053.55 5'254.90 5'475.35 5'716.50 5'979.30 6'264.65 6'573.50 6'907.15 7'266.60 7'653.05 8'067.55 8'510.75 9'133.50

Gehaltsstufe +05 4'063.55 4'145.50 4'239.50 4'465.95 4'600.60 4'750.85 4'917.75 5'102.15 5'305.45 5'528.00 5'771.45 6'036.80 6'324.90 6'636.70 6'973.55 7'336.45 7'726.60 8'145.15 8'592.55 9'221.30

Gehaltsstufe +06 4'102.25 4'184.95 4'279.90 4'508.50 4'644.40 4'796.10 4'964.60 5'150.75 5'356.00 5'580.65 5'826.40 6'094.30 6'385.15 6'699.90 7'039.95 7'406.30 7'800.15 8'222.75 8'674.35 9'309.10

Gehaltsstufe +07 4'140.95 4'224.40 4'320.30 4'551.05 4'688.20 4'841.35 5'011.45 5'199.35 5'406.55 5'633.30 5'881.35 6'151.80 6'445.40 6'763.10 7'106.35 7'476.15 7'873.70 8'300.35 8'756.15 9'396.90

Gehaltsstufe +08 4'179.65 4'263.85 4'360.70 4'593.60 4'732.00 4'886.60 5'058.30 5'247.95 5'457.10 5'685.95 5'936.30 6'209.30 6'505.65 6'826.30 7'172.75 7'546.00 7'947.25 8'377.95 8'837.95 9'484.70

Gehaltsstufe +09 4'218.35 4'303.30 4'401.10 4'636.15 4'775.80 4'931.85 5'105.15 5'296.55 5'507.65 5'738.60 5'991.25 6'266.80 6'565.90 6'889.50 7'239.15 7'615.85 8'020.80 8'455.55 8'919.75 9'572.50

Gehaltsstufe +10 4'257.05 4'342.75 4'441.50 4'678.70 4'819.60 4'977.10 5'152.00 5'345.15 5'558.20 5'791.25 6'046.20 6'324.30 6'626.15 6'952.70 7'305.55 7'685.70 8'094.35 8'533.15 9'001.55 9'660.30

Gehaltsstufe +11 4'295.75 4'382.20 4'481.90 4'721.25 4'863.40 5'022.35 5'198.85 5'393.75 5'608.75 5'843.90 6'101.15 6'381.80 6'686.40 7'015.90 7'371.95 7'755.55 8'167.90 8'610.75 9'083.35 9'748.10

Gehaltsstufe +12 4'334.45 4'421.65 4'522.30 4'763.80 4'907.20 5'067.60 5'245.70 5'442.35 5'659.30 5'896.55 6'156.10 6'439.30 6'746.65 7'079.10 7'438.35 7'825.40 8'241.45 8'688.35 9'165.15 9'835.90

Gehaltsstufe +13 4'373.15 4'461.10 4'562.70 4'806.35 4'951.00 5'112.85 5'292.55 5'490.95 5'709.85 5'949.20 6'211.05 6'496.80 6'806.90 7'142.30 7'504.75 7'895.25 8'315.00 8'765.95 9'246.95 9'923.70

Gehaltsstufe +14 4'411.85 4'500.55 4'603.10 4'848.90 4'994.80 5'158.10 5'339.40 5'539.55 5'760.40 6'001.85 6'266.00 6'554.30 6'867.15 7'205.50 7'571.15 7'965.10 8'388.55 8'843.55 9'328.75 10'011.50

Gehaltsstufe +15 4'450.55 4'540.00 4'643.50 4'891.45 5'038.60 5'203.35 5'386.25 5'588.15 5'810.95 6'054.50 6'320.95 6'611.80 6'927.40 7'268.70 7'637.55 8'034.95 8'462.10 8'921.15 9'410.55 10'099.30

Gehaltsstufe +16 4'489.25 4'579.45 4'683.90 4'934.00 5'082.40 5'248.60 5'433.10 5'636.75 5'861.50 6'107.15 6'375.90 6'669.30 6'987.65 7'331.90 7'703.95 8'104.80 8'535.65 8'998.75 9'492.35 10'187.10

Gehaltsstufe +17 4'527.95 4'618.90 4'724.30 4'976.55 5'126.20 5'293.85 5'479.95 5'685.35 5'912.05 6'159.80 6'430.85 6'726.80 7'047.90 7'395.10 7'770.35 8'174.65 8'609.20 9'076.35 9'574.15 10'274.90

Gehaltsstufe +18 4'566.65 4'658.35 4'764.70 5'019.10 5'170.00 5'339.10 5'526.80 5'733.95 5'962.60 6'212.45 6'485.80 6'784.30 7'108.15 7'458.30 7'836.75 8'244.50 8'682.75 9'153.95 9'655.95 10'362.70

Gehaltsstufe +19 4'605.35 4'697.80 4'805.10 5'061.65 5'213.80 5'384.35 5'573.65 5'782.55 6'013.15 6'265.10 6'540.75 6'841.80 7'168.40 7'521.50 7'903.15 8'314.35 8'756.30 9'231.55 9'737.75 10'450.50

Gehaltsstufe +20 4'644.05 4'737.25 4'845.50 5'104.20 5'257.60 5'429.60 5'620.50 5'831.15 6'063.70 6'317.75 6'595.70 6'899.30 7'228.65 7'584.70 7'969.55 8'384.20 8'829.85 9'309.15 9'819.55 10'538.30

Gehaltsstufe +21 4'682.75 4'776.70 4'885.90 5'146.75 5'301.40 5'474.85 5'667.35 5'879.75 6'114.25 6'370.40 6'650.65 6'956.80 7'288.90 7'647.90 8'035.95 8'454.05 8'903.40 9'386.75 9'901.35 10'626.10

Gehaltsstufe +22 4'721.45 4'816.15 4'926.30 5'189.30 5'345.20 5'520.10 5'714.20 5'928.35 6'164.80 6'423.05 6'705.60 7'014.30 7'349.15 7'711.10 8'102.35 8'523.90 8'976.95 9'464.35 9'983.15 10'713.90

Gehaltsstufe +23 4'760.15 4'855.60 4'966.70 5'231.85 5'389.00 5'565.35 5'761.05 5'976.95 6'215.35 6'475.70 6'760.55 7'071.80 7'409.40 7'774.30 8'168.75 8'593.75 9'050.50 9'541.95 10'064.95 10'801.70

Gehaltsstufe +24 4'798.85 4'895.05 5'007.10 5'274.40 5'432.80 5'610.60 5'807.90 6'025.55 6'265.90 6'528.35 6'815.50 7'129.30 7'469.65 7'837.50 8'235.15 8'663.60 9'124.05 9'619.55 10'146.75 10'889.50

Gehaltsstufe +25 4'837.55 4'934.50 5'047.50 5'316.95 5'476.60 5'655.85 5'854.75 6'074.15 6'316.45 6'581.00 6'870.45 7'186.80 7'529.90 7'900.70 8'301.55 8'733.45 9'197.60 9'697.15 10'228.55 10'977.30

Gehaltsstufe +26 4'876.25 4'973.95 5'087.90 5'359.50 5'520.40 5'701.10 5'901.60 6'122.75 6'367.00 6'633.65 6'925.40 7'244.30 7'590.15 7'963.90 8'367.95 8'803.30 9'271.15 9'774.75 10'310.35 11'065.10

Gehaltsstufe +27 4'914.95 5'013.40 5'128.30 5'402.05 5'564.20 5'746.35 5'948.45 6'171.35 6'417.55 6'686.30 6'980.35 7'301.80 7'650.40 8'027.10 8'434.35 8'873.15 9'344.70 9'852.35 10'392.15 11'152.90

Gehaltsstufe +28 4'953.65 5'052.85 5'168.70 5'444.60 5'608.00 5'791.60 5'995.30 6'219.95 6'468.10 6'738.95 7'035.30 7'359.30 7'710.65 8'090.30 8'500.75 8'943.00 9'418.25 9'929.95 10'473.95 11'240.70

Gehaltsstufe +29 4'992.35 5'092.30 5'209.10 5'487.15 5'651.80 5'836.85 6'042.15 6'268.55 6'518.65 6'791.60 7'090.25 7'416.80 7'770.90 8'153.50 8'567.15 9'012.85 9'491.80 10'007.55 10'555.75 11'328.50

Gehaltsstufe +30 5'031.05 5'131.75 5'249.50 5'529.70 5'695.60 5'882.10 6'089.00 6'317.15 6'569.20 6'844.25 7'145.20 7'474.30 7'831.15 8'216.70 8'633.55 9'082.70 9'565.35 10'085.15 10'637.55 11'416.30

Gehaltsstufe +31 5'069.75 5'171.20 5'289.90 5'572.25 5'739.40 5'927.35 6'135.85 6'365.75 6'619.75 6'896.90 7'200.15 7'531.80 7'891.40 8'279.90 8'699.95 9'152.55 9'638.90 10'162.75 10'719.35 11'504.10

Gehaltsstufe +32 5'108.45 5'210.65 5'330.30 5'614.80 5'783.20 5'972.60 6'182.70 6'414.35 6'670.30 6'949.55 7'255.10 7'589.30 7'951.65 8'343.10 8'766.35 9'222.40 9'712.45 10'240.35 10'801.15 11'591.90

Gehaltsstufe +33 5'147.15 5'250.10 5'370.70 5'657.35 5'827.00 6'017.85 6'229.55 6'462.95 6'720.85 7'002.20 7'310.05 7'646.80 8'011.90 8'406.30 8'832.75 9'292.25 9'786.00 10'317.95 10'882.95 11'679.70

Gehaltsstufe +34 5'185.85 5'289.55 5'411.10 5'699.90 5'870.80 6'063.10 6'276.40 6'511.55 6'771.40 7'054.85 7'365.00 7'704.30 8'072.15 8'469.50 8'899.15 9'362.10 9'859.55 10'395.55 10'964.75 11'767.50

Gehaltsstufe +35 5'224.55 5'329.00 5'451.50 5'742.45 5'914.60 6'108.35 6'323.25 6'560.15 6'821.95 7'107.50 7'419.95 7'761.80 8'132.40 8'532.70 8'965.55 9'431.95 9'933.10 10'473.15 11'046.55 11'855.30

Gehaltsstufe +36 5'263.25 5'368.45 5'491.90 5'785.00 5'958.40 6'153.60 6'370.10 6'608.75 6'872.50 7'160.15 7'474.90 7'819.30 8'192.65 8'595.90 9'031.95 9'501.80 10'006.65 10'550.75 11'128.35 11'943.10

Gehaltsstufe +37 5'321.30 5'427.70 5'552.45 5'848.80 6'024.20 6'221.45 6'440.35 6'681.65 6'948.30 7'239.10 7'557.35 7'905.55 8'283.05 8'690.75 9'131.60 9'606.65 10'117.00 10'667.15 11'251.10 12'074.80

Gehaltsstufe +38 5'379.35 5'486.95 5'613.00 5'912.60 6'090.00 6'289.30 6'510.60 6'754.55 7'024.10 7'318.05 7'639.80 7'991.80 8'373.45 8'785.60 9'231.25 9'711.50 10'227.35 10'783.55 11'373.85 12'206.50

Gehaltsstufe +39 5'437.40 5'546.20 5'673.55 5'976.40 6'155.80 6'357.15 6'580.85 6'827.45 7'099.90 7'397.00 7'722.25 8'078.05 8'463.85 8'880.45 9'330.90 9'816.35 10'337.70 10'899.95 11'496.60 12'338.20

Gehaltsstufe +40 5'495.45 5'605.45 5'734.10 6'040.20 6'221.60 6'425.00 6'651.10 6'900.35 7'175.70 7'475.95 7'804.70 8'164.30 8'554.25 8'975.30 9'430.55 9'921.20 10'448.05 11'016.35 11'619.35 12'469.90

Gehaltsstufe +41 5'553.50 5'664.70 5'794.65 6'104.00 6'287.40 6'492.85 6'721.35 6'973.25 7'251.50 7'554.90 7'887.15 8'250.55 8'644.65 9'070.15 9'530.20 10'026.05 10'558.40 11'132.75 11'742.10 12'601.60

Gehaltsstufe +42 5'611.55 5'723.95 5'855.20 6'167.80 6'353.20 6'560.70 6'791.60 7'046.15 7'327.30 7'633.85 7'969.60 8'336.80 8'735.05 9'165.00 9'629.85 10'130.90 10'668.75 11'249.15 11'864.85 12'733.30

Gehaltsstufe +43 5'669.60 5'783.20 5'915.75 6'231.60 6'419.00 6'628.55 6'861.85 7'119.05 7'403.10 7'712.80 8'052.05 8'423.05 8'825.45 9'259.85 9'729.50 10'235.75 10'779.10 11'365.55 11'987.60 12'865.00

Gehaltsstufe +44 5'727.65 5'842.45 5'976.30 6'295.40 6'484.80 6'696.40 6'932.10 7'191.95 7'478.90 7'791.75 8'134.50 8'509.30 8'915.85 9'354.70 9'829.15 10'340.60 10'889.45 11'481.95 12'110.35 12'996.70

Gehaltsstufe +45 5'785.70 5'901.70 6'036.85 6'359.20 6'550.60 6'764.25 7'002.35 7'264.85 7'554.70 7'870.70 8'216.95 8'595.55 9'006.25 9'449.55 9'928.80 10'445.45 10'999.80 11'598.35 12'233.10 13'128.40

Gehaltsstufe +46 5'843.75 5'960.95 6'097.40 6'423.00 6'616.40 6'832.10 7'072.60 7'337.75 7'630.50 7'949.65 8'299.40 8'681.80 9'096.65 9'544.40 10'028.45 10'550.30 11'110.15 11'714.75 12'355.85 13'260.10

Gehaltsstufe +47 5'901.80 6'020.20 6'157.95 6'486.80 6'682.20 6'899.95 7'142.85 7'410.65 7'706.30 8'028.60 8'381.85 8'768.05 9'187.05 9'639.25 10'128.10 10'655.15 11'220.50 11'831.15 12'478.60 13'391.80

Gehaltsstufe +48 5'959.85 6'079.45 6'218.50 6'550.60 6'748.00 6'967.80 7'213.10 7'483.55 7'782.10 8'107.55 8'464.30 8'854.30 9'277.45 9'734.10 10'227.75 10'760.00 11'330.85 11'947.55 12'601.35 13'523.50

Gehaltsstufe +49 6'017.90 6'138.70 6'279.05 6'614.40 6'813.80 7'035.65 7'283.35 7'556.45 7'857.90 8'186.50 8'546.75 8'940.55 9'367.85 9'828.95 10'327.40 10'864.85 11'441.20 12'063.95 12'724.10 13'655.20

Gehaltsstufe +50 6'075.95 6'197.95 6'339.60 6'678.20 6'879.60 7'103.50 7'353.60 7'629.35 7'933.70 8'265.45 8'629.20 9'026.80 9'458.25 9'923.80 10'427.05 10'969.70 11'551.55 12'180.35 12'846.85 13'786.90

Gehaltsstufe +51 6'134.00 6'257.20 6'400.15 6'742.00 6'945.40 7'171.35 7'423.85 7'702.25 8'009.50 8'344.40 8'711.65 9'113.05 9'548.65 10'018.65 10'526.70 11'074.55 11'661.90 12'296.75 12'969.60 13'918.60

Gehaltsstufe +52 6'192.05 6'316.45 6'460.70 6'805.80 7'011.20 7'239.20 7'494.10 7'775.15 8'085.30 8'423.35 8'794.10 9'199.30 9'639.05 10'113.50 10'626.35 11'179.40 11'772.25 12'413.15 13'092.35 14'050.30
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	A07-II PV Anhang II Stellenstruktur gültig ab 1.1.2024
	A07-II Personalverordnung, Anhang II Gehaltsklassentabelle 2024 (neu mit 52 statt 40 Stufen) gültig ab 1.1.2024

